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La progettazione ed implementazione del sistema di gestione ambientale e

Politica Ambientale Patrone & Mongiello Sp.zo.o

I’ottenimento della certificazione alla norma UNI EN ISO 14001:2015 costituisce una
scelta strategica per il mercato della Patrone & Mongiello Sp. Zo.o.
La Politica Ambientale trova il suo presupposto grazie alla consapevolezza della
Direzione nei confronti degli aspetti importanti dell’industria del futuro non
prescindibili da aspetti di sostenibilita e di rispetto dell’ambiente al fine di dimostrare
che si puo essere competitivi e rispettosi dell’ambiente allo stesso tempo.
In accordo a questi presupposti, la Direzione ha ritenuto opportuno attuare, sviluppare
e portare a certificazione il proprio sistema di gestione Ambientale secondo la norma
UNI EN ISO 14001:2015.
Lo sviluppo di un Sistema di gestione ambientale rappresenta un impegno nei confronti
di noi stessi, della collettivita e dei clienti a tutela dell’ambiente per:

- Coinvolgere appropriatamente nel Sistema di Gestione implementato contesto e

finalita identificate;

- Fissare obiettivi ambientali;

- Perseguire il miglioramento continuo e la prevenzione dell’inquinamento;

- Operare in piena conformita alla legislazione e regolamentazione ambientale

applicabile ed ad altri eventuali requisiti sottoscritti dalla nostra organizzazione

in modo da gestire con efficacia ed efficienza:

- 1rifiuti;

- 1l suolo;

- I’uso delle risorse naturali;

- la produzione di rumore;

- la scelta di materiali e sistemi di produzione a basso impatto ambientale.

Nell'ambito di tale Sistema, il quadro generale degli obiettivi primari si traduce nei

seguenti punti:
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individuazione e tenuta sotto controllo degli aspetti ambientali significativi

connessi alle attivita aziendali e dei relativi impatti;

ottimizzazione della gestione dei rifiuti prevedendo laddove possibile la raccolta

differenziata, il recupero e la riduzione degli scarti di produzione;
miglioramento del'efficienza energetica;
miglioramento della qualita degli scarichi;

formazione ed addestramento del personale affinché sia costantemente in

possesso delle conoscenze necessarie alla conduzione delle proprie attivita;

coinvolgimento e sensibilizzazione tutti 1 dipendenti, e quando possibili clienti
e fornitori, verso una cultura di responsabilita, partecipazione e promozione della
tutela ambientale e della riduzione degli sprechi.

implementazione e certificazione del Sistema di Gestione Ambientale secondo

la norma UNI EN ISO 14001:2015.

A tale scopo, la Direzione interviene a tutti i livelli dell’organizzazione per

identificare possibilita di miglioramento e monitorare il rispetto delle procedure

adottate. Ognuno, per la parte di propria competenza, ¢ responsabile dell’attuazione e

del miglioramento del Sistema di Gestione Ambientale.

Periodicamente, la Direzione si fara carico di riesaminare il grado di raggiungimento

degli obiettivi programmati e di definire obiettivi e traguardi per il futuro, i quali

risulteranno in linea con gli indirizzi della nostra Politica.

Tali informazioni verranno adeguatamente comunicate all’interno

dell’organizzazione, in modo che ognuno possa attivarsi per quanto di competenza.

La Direzione si impegna affinché la presente Politica sia disponibile alle parti

interessate.

Nysa, 17/03/2026
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Opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania srodowiskowego oraz uzyskanie

Polityka Srodowiskowa Patrone&Mongiello Sp.zo.o

certyfikatu zgodnosci z normg UNI EN ISO 14001:2015 stanowi strategiczny wybor
firmy Patrone & Mongiello Sp. z o.0.

Polityka srodowiskowa opiera si¢ na swiadomosci kierownictwa firmy w zakresie
waznych aspektow przemystu przysztosci, ktore nie moga by¢ pomijane w kontekscie
zrOwnowazonego rozwoju i poszanowania $rodowiska, aby pokazaé, ze mozna byc¢
jednoczesnie konkurencyjnym 1 przyjaznym dla srodowiska.

Zgodnie z tymi zatozeniami kierownictwo uznato za stosowne wdrozy¢, rozwing¢ i
doprowadzi¢ do certyfikacji wtasny system zarzadzania srodowiskowego zgodnie z
normg UNI EN [SO 14001:2015.

Opracowanie systemu zarzgdzania srodowiskowego stanowi zobowigzanie wobec nas
samych, spotecznosci i klientow w zakresie ochrony §rodowiska, majace na celu:

uwzgledni¢ we wdrozonym systemie zarzgdzania okreslony kontekst i cele;

- dazy¢ do ciggtego doskonalenia i zapobiegania zanieczyszczeniom;

- dziata¢ w petne] zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami 1 regulacjami
srodowiskowymi oraz innymi ewentualnymi wymaganiami przyjetymi przez
naszg organizacje

- wydajnie zarzadzac:

- odpadami;

- glebg;

- wykorzystaniem zasobow naturalnych;

- emisjg hatasu;

- wybdrem materiatdow i systemow produkcji o niskim wptywie na $rodowisko.

W ramach tego systemu ogo6lny zarys glownych celdéw mozna przedstawic w

nastepujgcych punktach:
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identyfikacja i kontrola istotnych aspektow srodowiskowych zwigzanych z
dzialalnoscig przedsigbiorstwa oraz ich wptywu;
optymalizacja gospodarki odpadami poprzez zapewnienie, tam, gdzie to

mozliwe, selektywnej zbiorki, odzysku i redukcji odpadéw produkceyjnych;
poprawa efektywnosci energetyczne;;

poprawa jakosci Sciekow;

szkolenie 1 doskonalenie zawodowe personelu, tak aby posiadat on stale wiedze

niezbedng do wykonywania swoich zadan;

zaangazowanie i uwrazliwienie wszystkich pracownikéw, a w miarg mozliwosci
rowniez klientow i dostawcow, na kulture odpowiedzialnosci, uczestnictwa w
promowaniu ochrony srodowiska i ograniczania marnotrawstwa;

wdrozenie i certyfikacja Systemu Zarzadzania Srodowiskowego zgodnie z

normg UNI EN ISO 14001:2015.

W tym celu kierownictwo podejmuje dziatania na wszystkich poziomach organizacji

w celu identyfikacji mozliwosci poprawy oraz monitorowania przestrzegania

przyjetych procedur. Kazdy, w zakresie swoich kompetencji, jest odpowiedzialny za

wdrazanie 1 doskonalenie Systemu Zarzgdzania Srodowiskowego.

Okresowo kierownictwo bedzie dokonywaé przegladu stopnia realizacji

zaplanowanych celow oraz okreslac cele i zadania na przysztosc, ktore bedg zgodne z

wytycznymi naszej Polityki.

Informacje te zostang odpowiednio przekazane wewnatrz organizacji, tak aby kazdy

mogt podja¢ dziatania w zakresie swoich kompetenc;ji.

Kierownictwo zobowigzuje si¢ do udostgpnienia niniejszej Polityki zainteresowanym

stronom.

Nysa, 17.03.2026
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